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Compte Rendu du Comité Social Economique du 16 Novembre 2023

1/ Le point économique :

Les infos a retenir :

* Le mois d’octobre : les mois s'enchainent et se ressemblent ... CA et marge en berne vs l'histo’
e Au cumul : pas mieux... le ROC poursuit sa baisse.

e Cuisine : le CA et la marge progressent, le ROC est en avance vs le budget.
2/ Points divers

o Information - Consultation sur la mise a jour du systeme de vidéosurveillance sur 'ENS de Satolas
= Pour 20 - Abstention 4

o Information - Consultation sur les jours fériés 2024
= Pour 4 - Contre 3 - Abstention 17

o Information PF : la Direction nous informe de la possible ouverture des PF de Satolas, Marseille, Fréjus
et Nice.

o Mutuelle et prévoyance :
= selon le courtier du Groupe notre contrat Mutuelle est trés bon, le taux de couverture (a 94%) est
assez rare pour étre signalé.
= notez que la Sécurité Sociale se désengage de plus en plus sur de nombreux actes de
remboursement impactant évidemment les mutuelles et les cotisations.
= au final nos cotisations augmenteront de 4% au 1er janvier 2024 ce qui représente de 1,2 a 1,6€ vs
actuellement.

3/ Activités sociales et culturelles

 Les bons d’achats de Noel adultes + enfants vous seront distribués tres prochainement.

Vos elus CAT DGE au CSE

e Pascal Gaire (Trésorier du CSE / Délegue Syndical) e Christine Bonnier (Elue CSE)
» Pascal D'Arienzo (Elu CSE / Délégué Syndical) * Gaelle Marchis (Elue CSE)
e Thierry Dancé (Elu CSE / Delégue Syndical) e Carole Evrard (Elue CSE)

e Jérome Bernardi (Elu CSE / Délegué Syndical) Sylvain Ravoisier (Elu CSE)




